
PROGRAM RADA UDRUGE HRVATSKA KUĆA 
„MATERINA PRIČA” ZA 2026. GODINU 

1. Uvod 
Udruga Hrvatska kuća „Materina priča” u 2026. godini nastavlja s provedbom programa 
usmjerenih na očuvanje, promicanje i suvremenu interpretaciju hrvatske nematerijalne 
kulturne baštine. Program rada temelji se na dosadašnjem iskustvu udruge u organizaciji 
kulturnih, edukativnih, kreativnih, turističkih i društveno korisnih programa, s posebnim 
naglaskom na uključivanje zajednice, razvoj kulturnog turizma, prijenos tradicijskih znanja na 
mlađe generacije te povezivanje kulture, umjetnosti i društvene odgovornosti. 

Tijekom 2026. godine udruga će nastaviti razvijati programe koji povezuju kulturnu baštinu, 
kreativnost, edukaciju, turizam i humanitarno djelovanje. Poseban naglasak bit će stavljen na 
stabilizaciju organizacijskog poslovanja, razvoj novih partnerstava, provedbu radionica i 
programa za različite skupine korisnika te organizaciju 8. festivala „Svi zajedno – Hrvatsko 
naj” u Vukovaru kao središnjeg godišnjeg programa udruge. 

2. Misija i svrha djelovanja 
Misija udruge Hrvatska kuća „Materina priča” jest očuvanje, promocija i reinterpretacija 
nematerijalne kulturne baštine Hrvatske kroz kulturne programe, edukativne aktivnosti, 
kreativne radionice, etno programe, društveno odgovorne projekte i suradnju s lokalnom 
zajednicom, ustanovama, udrugama, turističkim sektorom i pojedincima iz javnog života. 

Svrha djelovanja udruge u 2026. godini jest dodatno osnažiti ulogu Hrvatske kuće „Materina 
priča” kao mjesta susreta tradicije, suvremenog stvaralaštva, edukacije i kulturne promocije, 
uz istodobno razvijanje programa koji doprinose dostupnosti kulture, uključivanju građana i 
međunarodnoj vidljivosti hrvatske baštine. 

3. Glavni ciljevi za 2026. godinu 
Glavni ciljevi programa rada za 2026. godinu su: 

• očuvanje i promocija hrvatske nematerijalne kulturne baštine; 
• organizacija 8. festivala „Svi zajedno – Hrvatsko naj” u Vukovaru; 
• provedba kreativnih, etno i edukativnih radionica; 
• razvoj programa kulturnog turizma za strane posjetitelje; 
• jačanje programa „Slike s potpisom” kroz uključivanje osoba iz javnog života; 
• realizacija projekta SAGAL – sportska likovna kolonija 
• jačanje organizacijskih i operativnih kapaciteta udruge; 
• razvoj novih partnerstava na lokalnoj, regionalnoj i nacionalnoj razini; 
• osiguravanje financijske stabilnosti i održivosti rada udruge. 

4. Programske cjeline u 2026. godini 

4.1. Festival „Svi zajedno – Hrvatsko naj” 



Središnja programska aktivnost udruge u 2026. godini bit će organizacija 8. festivala „Svi 
zajedno – Hrvatsko naj” u Vukovaru. Festival predstavlja jednu od najvažnijih platformi za 
predstavljanje hrvatske nematerijalne kulturne baštine, tradicijskih običaja, glazbe, plesa, 
rukotvorstva, kreativnosti i suvremene interpretacije kulturnog nasljeđa. 

Festival će okupiti kulturno-umjetnička društva, umjetnike, tradicijske obrtnike, djecu, mlade, 
volontere, predstavnike lokalne zajednice, partnere iz područja kulture, turizma i obrazovanja 
te posjetitelje iz različitih dijelova Hrvatske. 

Ciljevi festivala su: 

• promicanje hrvatske kulturne baštine; 
• predstavljanje nematerijalne kulturne baštine na atraktivan i pristupačan način; 
• povezivanje tradicije, umjetnosti, turizma i edukacije; 
• uključivanje djece i mladih u programe očuvanja baštine; 
• jačanje kulturne vidljivosti Vukovara; 
• poticanje suradnje između udruga, ustanova, umjetnika i lokalne zajednice. 

U 2026. godini festival će se dodatno razvijati kao kulturno-turistički i edukativni događaj 
koji povezuje lokalnu zajednicu, posjetitelje i sudionike kroz bogat i raznolik program. 

4.2. Kreativne, etno i edukativne radionice 

Tijekom 2026. godine udruga planira provesti najmanje 24 kreativne i etno radionice, a 
sukladno mogućnostima i dodatnim izvorima financiranja broj radionica može biti i veći. 

Radionice će biti namijenjene djeci, mladima, odraslima, turistima, osobama iz lokalne 
zajednice, volonterima i drugim zainteresiranim sudionicima. Program radionica bit će 
usmjeren na upoznavanje tradicijskih vještina, očuvanje starih znanja, razvoj kreativnosti i 
suvremenu interpretaciju baštine. 

Tematska područja radionica uključivat će: 

• tradicijske zanate; 
• etno umjetnost; 
• izradu uporabnih i dekorativnih predmeta; 
• kreativne interpretacije hrvatske baštine; 
• radionice vezane uz običaje, rukotvorine i kulturnu memoriju; 
• edukativne programe za djecu i mlade; 
• radionice namijenjene turistima i posjetiteljima. 

Posebna vrijednost radionica bit će u tome što će se tradicijska znanja prenositi na 
pristupačan, praktičan i kreativan način, čime će se sudionicima omogućiti aktivno 
sudjelovanje, a ne samo pasivno promatranje kulturnog sadržaja. 

4.3. Etno programi za strane turiste 

Udruga će tijekom 2026. godine razvijati i provoditi posebne etno programe za strane turiste i 
posjetitelje. Planirano je održavanje 12 programa tijekom godine. 



Programi će uključivati prezentacije hrvatske tradicije, demonstracije tradicijskih vještina, 
kulturne večeri, interpretacijske programe, upoznavanje s običajima, pjesmom, plesom, 
rukotvorinama i drugim elementima hrvatske kulturne baštine. 

Cilj ovih programa je približiti hrvatsku tradiciju stranim posjetiteljima kroz autentično, živo i 
neposredno iskustvo. Na taj način udruga doprinosi razvoju kulturnog turizma i 
međunarodnoj promociji hrvatske baštine. 

Etno programi za turiste imat će i važnu gospodarsku i promotivnu dimenziju jer povezuju 
kulturu, turizam i lokalne proizvode, stvarajući dodatnu vrijednost za posjetitelje i partnere 
uključene u provedbu programa. 

4.4. Program „Slike s potpisom” 

Program „Slike s potpisom” nastavit će se razvijati kao prepoznatljiv kreativni, kulturni i 
humanitarni program udruge. Program uključuje sudjelovanje osoba iz javnog života koje 
kroz kreativne radionice sudjeluju u izradi umjetničkih radova, daju im osobni doprinos i 
potpisom podržavaju kulturno i društveno korisno djelovanje udruge. 

U 2026. godini planira se uključivanje najmanje 12 osoba iz javnog života kroz minimalno 
dvije radionice. 

Program ima višestruku vrijednost: 

• povezuje umjetnost, javni angažman i humanitarno djelovanje; 
• povećava vidljivost rada udruge; 
• omogućuje uključivanje poznatih osoba u društveno korisne aktivnosti; 
• stvara umjetničke radove koji se mogu predstaviti na izložbama ili koristiti u 

humanitarne svrhe; 
• potiče širu javnost na sudjelovanje i podršku kulturnim programima. 

„Slike s potpisom” bit će važan dio razvoja udruge u području društvene odgovornosti i 
promocije kreativnosti kao alata povezivanja ljudi. 

4.5. Projekt SAGAL – sportska likovna kolonija 

U 2026. godini planira se realizacija projekta SAGAL – sportska likovna kolonija, koji 
povezuje sport, umjetnost i društvenu odgovornost. 

Projekt će se razvijati kao inovativni program koji okuplja sportaše, umjetnike, javne osobe, 
partnere i širu zajednicu oko ideje stvaranja umjetničkih radova s humanitarnom i 
promotivnom vrijednošću. 

Planirane aktivnosti uključuju: 

• organizaciju sportske likovne kolonije; 
• uključivanje partnera iz sportskog i kulturnog sektora; 
• izradu umjetničkih radova; 
• organizaciju izložbe; 
• mogućnost provedbe humanitarne aukcije. 



Projekt SAGAL doprinosi razvoju novog modela kulturnog i društveno odgovornog 
djelovanja, u kojem se umjetnost koristi kao sredstvo povezivanja, promocije pozitivnih 
vrijednosti i podrške zajednici. 

4.6. Razvoj partnerstava i regionalnih aktivnosti 

Tijekom 2026. godine udruga će nastaviti razvijati mrežu partnera na lokalnoj, regionalnoj i 
nacionalnoj razini. Poseban naglasak bit će stavljen na suradnju s kulturnim udrugama, 
obrazovnim ustanovama, turističkim sektorom, jedinicama lokalne i regionalne samouprave, 
umjetnicima, volonterima, donatorima i sponzorima. 

Razvoj partnerstava omogućit će kvalitetniju provedbu programa, veći broj korisnika, širu 
vidljivost aktivnosti i veću održivost projekata. 

5. Organizacijski razvoj i ljudski resursi 
U 2026. godini udruga planira nastaviti jačati svoje organizacijske kapacitete kroz 
stabilizaciju osnovnog poslovanja, zapošljavanje, uključivanje volontera i bolju koordinaciju 
programskih aktivnosti. 

Planirani ljudski resursi uključuju: 

• ravnateljicu udruge zaposlenu na pola radnog vremena; 
• najmanje 10 aktivnih volontera uključenih u programe udruge; 
• vanjske suradnike, voditelje radionica, umjetnike i stručne osobe prema potrebama 

pojedinih programa. 

Volonteri će imati važnu ulogu u organizaciji festivala, provedbi radionica, programu „Slike s 
potpisom”, logističkoj podršci, komunikaciji s korisnicima i partnerima te dokumentiranju 
aktivnosti. 

Udruga će posebnu pažnju posvetiti kvalitetnoj koordinaciji rada, planiranju aktivnosti, 
komunikaciji s partnerima, administrativnom praćenju programa i izvještavanju prema 
donatorima i financijerima. 

. 

6. Komunikacija, promocija i vidljivost 
U 2026. godini udruga će posebnu pažnju posvetiti vidljivosti svojih programa i komunikaciji 
s javnošću. Promocija aktivnosti provodit će se putem internetske stranice, društvenih mreža, 
medijskih objava, partnerskih kanala, izravne komunikacije s korisnicima, turističkim 
sektorom i lokalnom zajednicom. 

Ciljevi komunikacije su: 

• povećati vidljivost rada udruge; 
• informirati javnost o programima i rezultatima; 
• privući nove sudionike, volontere i partnere; 



• promovirati hrvatsku kulturnu baštinu; 
• osnažiti prepoznatljivost Hrvatske kuće „Materina priča” kao mjesta kulture, tradicije i 

kreativnosti. 

Posebna komunikacijska pažnja bit će posvećena festivalu „Svi zajedno – Hrvatsko naj”, 
programu „Slike s potpisom”, etno programima za turiste i projektu SAGAL. 

7. Očekivani rezultati 
Do kraja 2026. godine očekuje se: 

• održan 8. festival „Svi zajedno – Hrvatsko naj” u Vukovaru; 
• provedene najmanje 12 kreativnih i etno radionica; 
• održano 12 etno programa za strane turiste; 
• pokrenut projekt SAGAL – sportska likovna kolonija 
• uključeno najmanje 12 osoba iz javnog života kroz program „Slike s potpisom”; 
• ojačana mreža partnera i suradnika; 
• povećana vidljivost udruge u javnosti; 
• stabilizirano organizacijsko i financijsko poslovanje; 
• razvijeni novi programski modeli koji povezuju baštinu, umjetnost, turizam i 

društvenu odgovornost. 

9. Zaključak 
Program rada udruge Hrvatska kuća „Materina priča” za 2026. godinu usmjeren je na daljnji 
razvoj kulturnih, edukativnih, turističkih i društveno korisnih aktivnosti koje doprinose 
očuvanju i promociji hrvatske nematerijalne kulturne baštine. 

Kroz organizaciju festivala, provedbu radionica, razvoj etno programa, uključivanje 
volontera, suradnju s osobama iz javnog života i realizaciju inovativnih projekata poput 
SAGAL-a, udruga će nastaviti jačati svoju ulogu u kulturnom životu zajednice. 

Program za 2026. godinu istodobno je razvojni, provedbeni i stabilizacijski dokument. Njime 
se osigurava kontinuitet dosadašnjeg rada, ali i otvara prostor za nove oblike suradnje, veću 
vidljivost, širu uključenost građana i jačanje Hrvatske kuće „Materina priča” kao 
prepoznatljivog središta hrvatske tradicije, kreativnosti i kulturne baštine. 
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